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1 CONTEXTUALIZACAO DA IES

O Centro Universitario Fluminense (UNIFLU) esta localizado na Regido Norte
do Estado do Rio de Janeiro, no municipio de Campos dos Goytacazes. E o maior
municipio em extensao territorial do Estado, correspondendo a 41,4% da é&rea total da
Regido Norte Fluminense. Ao Norte, faz divisa com o Estado do Espirito Santo,
estando aproximadamente 290 km da capital do Estado do Rio de Janeiro. Campos
possui area territorial equivalente a 4.032,487km? [IBGE, 2021].

Segundo dados do IBGE, a populagcdo de Campos, no ano de 2021, foi de
514.643 pessoas. Sendo assim, 0s numeros comprovam que ha demanda crescente
por profissionais qualificados e por requalificacdo da mao-de-obra regional, que agora
conta com mais de 10 instituicbes de ensino superior, necessitando da qualificacéo
dos profissionais nas diversas areas.

A economia do Norte-Fluminense, baseada na atividade acucareira,
apresentava como principal polo o municipio de Campos dos Goytacazes,
configurando os demais municipios como periféricos, tanto em producdo como em
namero de usinas, excetuando-se o vizinho municipio de S&o Jodo da Barra, que
contava com a pesca e 0 turismo. Campos dos Goytacazes sempre possuiu
representatividade nacional no campo intelectual e cultural, possuindo sua propria
Academia Campista de Letras (ACL), da qual fazem parte professores integrantes do
corpo docente do UNIFLU.

No inicio da década de 1970, o municipio assistiu a derrocada da producédo
canavieira e ao empobrecimento da classe trabalhadora, apresentando significativo
aumento da sua populacao urbana. Nesta mesma década, o futuro da regido ganhava
novas perspectivas com a descoberta de petréleo na plataforma continental da Bacia
de Campos. A descoberta de petréleo e gas natural na plataforma continental da Bacia
de Campos veio marcar um novo ciclo econdmico e momento histérico para o
municipio e sua regido. A Petrobras decide, ainda na década de 70, instalar, na cidade
de Macaé, uma base terrestre de operacdes, atraindo outras empresas particulares,
algumas multinacionais, e prestadoras de servico que também passam a montar
sedes na cidade.

O surgimento de uma atividade econdmica que utiliza tecnologia de ponta,
numa regido caracterizada pela monocultura canavieira tradicional, trouxe impactos

positivos e negativos na dindmica de desenvolvimento de Campos dos Goytacazes,
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e, consequentemente, criou novas perspectivas na populacdo de Macaé e do Norte-
Fluminense e, independentemente da localizacdo geogréfica, as pessoas que veem
possibilidade de se inserir na cadeia produtiva do petréleo, com o que a educacgéo
continuada passa a se tornar o mote da sociedade Fluminense.

A Regido, a partir do fim da década de 80, passa por um processo de
reordenamento territorial, que resulta na criacdo de quatro municipios: Quissama
(emancipado de Macaé em 1990), Conceicdo de Macabu (emancipado de Campos
em 1993), Carapebus (emancipado de Macaé em 1997) e S&o Francisco do
Itabapoana (emancipado de S&o Jodo da Barra em 1997).

Mais recentemente, na primeira década do século XXI, ha reflexos
socioeconémicos importantes pela implantacdo do Superporto ou Complexo Portuario
do Agu, no municipio vizinho de Sao Jodo da Barra, e do Porto Farol-Barra do Furado,
nos municipios de Quissama e Campos de Goytacazes, sendo que, em funcéo da
pouco desenvolvida infraestrutura, os cidaddos necessitam utilizar-se da
infraestrutura do municipio de Campos dos Goytacazes.

O Superporto foi idealizado segundo o conceito de porto-industria,
desenvolvendo diversos empreendimentos, firmando-se como elo importante para o
comércio internacional. Trata-se de um investimento de aproximadamente US$ 40
bilhdes na regido, alterando radicalmente o perfil demografico, social e principalmente
econdmico das regides Norte, Nordeste e Noroeste Fluminenses (RJ) e Sudeste do
Estado de Minas Gerais e Sul do Estado do Espirito Santo. Calcula-se que sejam
gerados 50 mil empregos diretos na area do porto, no auge de sua fase operacional.
Além das empresas destacadas acima.

Assim, temos ainda a previsdo de instalacdo de empresas do setor
metalmecanico, de ceramicas, automotivos e constru¢do civil. Os municipios de
Campos dos Goytacazes, Sao Jodo da Barra e Sdo Francisco do Itabapoana, com a
plena ocupacao dos empreendimentos, serdo cenarios de profundas transformacdes
sociodemogréficas, produtivas e urbanisticas. Se, por um lado, espera-se 0
crescimento do emprego e da renda, por outro, 0s municipios devem se preparar para
pressdes sobre a infraestrutura urbana e os servigos publicos.

Nesse contexto regional, é flagrante a demanda crescente de candidatos nos
cursos de graduacao, pés-graduacdo e numerosos cursos, programas e atividades de
qualificacdo, especializacdo, atualizacdo e aperfeicoamento de profissionais e
interessados, de formacao diversa do UNIFLU, procedentes de Campos de
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Goytacazes e dos municipios adjacentes, conforme o Relatério de Avaliacao Trienal
UNIFLU. Dentre os municipios, destacam-se Macaé, Itaperuna, Sao Jodo da Barra,
Conceicdo de Macabu, Casemiro de Abreu, Santa Maria Madalena, Sao Fidélis,
Cambuci, Santo Anténio de Padua, Itaocara, Natividade, Porciuncula, Laje do Muriaé,
Bom Jesus do Itabapoana, Cardoso Moreira, Italva, Sdo Francisco do Itabapoana,
Quissama, Carapebus, Varre Sai, S&o José de Uba, e, ainda, no vizinho Estado do
Espirito Santo, os municipios de Bom Jesus do Norte, Mimoso do Sul, Muqui,
Presidente Kennedy, Castelo e Cachoeiro do Itapemirim.

O Centro Universitario Fluminense € mantido pela Fundacdo Cultural de
Campos, pessoa juridica de direito privado, que tem sede na Av. Tenente Coronel
Cardoso n° 349, Centro, no municipio de Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de
Janeiro e estatuto aprovado e registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas do Cartorio do 1° Oficio, no Livro A 5, as fls. 096, sob o n® 17612, em data
de 02 de agosto de 2001.

Atualmente, o Centro Universitario Fluminense oferece cursos em varias areas.
Estdo em oferta 5 (cinco) cursos em Bacharelado: Arquitetura e Urbanismo, Direito,
Fonoaudiologia, Jornalismo, Odontologia; 3 (trés) cursos em Licenciaturas regulares
e por Complementacdo Pedagogica: Artes Visuais, Letras e Pedagogia e 2 (dois)
cursos Tecnodlogos: Logistica e Gestao de Recursos Humanos, totalizando uma média
de 900 (novecentos alunos) matriculados no ano de 2022.

Durante a vida académica, € comum que o aluno enfrente periodos de
dificuldades emocionais e cognitivas, que podem comprometer seu rendimento no
curso e no processo de aprendizagem. Para prestar suporte nesses momentos, 0
aluno do UNIFLU conta com o Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NAP), cuja
finalidade é orientar e realizar intervencdes breves na dimensao psicopedagdgica para
o corpo discente, além de também atuar junto aos docentes, técnicos, administrativos
e pessoal de suporte basico da Instituicao.

Além disso, a Pos-Graduacao Lato Sensu é oferecida em varias areas: Direito
Processual Civil; Direito Processual Penal; Direito do Trabalho e Previdenciario;
Direito Civil e Processual Civil; Direito Tributario; Direito Publico e Rela¢gbes Privadas;
Direito do Trabalho e Processual do Trabalho; Direito Publico com énfase em Direito
Penal e Processual Penal; Endodontia; Docéncia do Ensino Superior;
Psicopedagogia e Educacdo Inclusiva; Psicopedagogia e Educacédo Infantil;
Superviséo; Educacéo Inclusiva e Recreacao; Psicopedagogia e Gestao: Pessoas,
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Instituicdo e Processo; Lingua Portuguesa; Psicopedagogia; Pedagogia Empresarial;
Arte-Educacdo — Recreacdo (Educacéao Artistica); Educacédo. Todas com a finalidade
de ampliar e aprofundar a formagao do egresso do UNIFLU e outras IES contribuindo
tanto para a formacao continuada desses profissionais como para a especializagcéo

de subéareas necessarias ao atendimento a sociedade em suas especificidades.

1.1 Miss&o, Objetivos e Metas da Instituicdo na Sua Area de Atuacgéo

O Centro Universitario Fluminense é uma instituicdo de ensino superior, com
sede na cidade de Campos dos Goytacazes, por transformacédo das Faculdades de
Direito de Campos, Filosofia e Odontologia. O UNIFLU foi credenciado pela Portaria
n° 3.433, de 22 de outubro de 2004, publicada no Diéario Oficial da Unido em 25 de
outubro de 2004, sendo uma instituicdo educacional de ensino superior pluricurricular,
mantendo uma perspectiva académica harmdnica com o século XXI.

O UNIFLU esté ciente de sua relevante contribuicdo para o estatuto da cidade
de Campos dos Goytacazes (RJ), bem como de ser o suporte para a construcao de
um polo cultural e educacional das regiées Norte, Nordeste e Noroeste Fluminenses
(RJ) e Sudeste do Estado de Minas Gerais e Sul do Estado do Espirito Santo.

Nos termos do Plano de Desenvolvimento Institucional sua missdo é
desenvolver a formacao critico profissional dos alunos, preparando o profissional para
atuar no mercado de trabalho com profissionalismo e ética, por meio de uma educacao
de qualidade, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel, compromissado com
a realidade social, politica e econémica da regido e do Brasil.

Na definigéo dos valores norteadores das agées institucionais, enfatiza a Etica,
o Respeito a Diversidade, o Fortalecimento das Instituicbes, a Responsabilidade
Social e o Desenvolvimento Sustentavel. O UNIFLU visa consolidar-se como
Instituicdo de educacéo superior nacional e internacionalmente reconhecida como
centro de exceléncia na producéo e transmissédo de conhecimentos e na qualidade de

servigcos prestados a comunidade.

2 CARACTERIZACAO GERAL DO CURSO

2.1 Concepcéo do Curso
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O Curso de Bacharelado em Terapia Ocupacional, foi criado pela Resolugéo
UNIFLU, n°® 04/2023, de 30/10/2023. A proposta de sua criacao foi apresentada aos
Conselhos Superiores da IES e teve aprovacao por unanimidade. Surge com o
objetivo de atender a grande demanda dos servicos publico e privado, por
profissionais qualificados que atuem na prevencao, avaliacdo, diagndstico e
tratamento, considerando sua faixa etaria e/ou desenvolvimento da sua formacéo
pessoal, familiar e social. E o Unico integralmente presencial na regido, o que faz com
gue esteja intrinsecamente engajado com sua comunidade.

Portanto, o Curso de Graduacdo em Terapia Ocupacional foi estruturado para
atender as demandas de formacédo, em nivel de graduacéo, de profissionais da area
de saude, capacitados para atuar em todos os niveis de atencdo com visdo ampla e
global da funcionalidade humana e da interagdo harmoénica dos contextos de vida
social, com atenc¢éo ao cuidado individual e coletivo usando a atividade humana como

instrumento terapéutico de atuacao, proprio dos atos privativos legais dessa profissao.

3 PERFIL DO CURSO

A carga horéria total do curso é de 4.080 horas/aula, correspondentes a 3.400
horas/rel6gio. O periodo minimo de integralizacdo sdo de 8(oito) semestres e
maximo de 12 (doze) semestres. Para atender os Contetdos Essenciais (Formacgao
Especifica) descritos no Art. 60 da resolu¢cdo CNE/CES 6 de 19 de fevereiro de 2002
sera estabelecido um total de 3.120 horas/aulas, equivalentes a 2.600 horas/relégio,
distribuidas em disciplinas obrigatérias correspondendo a 72,2% da carga horaria
total do curso. O Estagio Curricular Supervisionado totalizando 960 horas/aulas,
equivalentes a 800 horas/rel6gio, equivalendo a 27,8% da carga horaria total do
curso.

Assim, o presente projeto propde a abertura do Curso de em Terapia
Ocupacional, na modalidade presencial para consolidar a formacéo de profissionais
da area de saude, ‘com formacdo generalista, humanista, critica e reflexiva.
Capacitado ao exercicio profissional em todas as suas dimensdes, pautado em
principios éticos, no campo clinico-terapéutico e preventivo das praticas de Terapia
Ocupacional” (DCNs).

Tal iniciativa vislumbra, portanto, a ampliacdo da oferta de vagas para a

formacdo de profissionais da saude; assim como, contribuir com a producdo de
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conhecimento na area de saude com e aproximar o espaco académico dos centros

populacionais.

3.1 Estrutura Curricular

Periodo

10

MATRIZ 2023

Componentes curriculares

Anatomia Humana

Biologia Celular e Embriologia Geral
Constituicdo Histdrica da Terapia Ocupacional
Fundamentos da Terapia Ocupacional
Psicologia

Introdugao a Filosofia

Carga
horaria
80 h/a
80 h/a
80 h/a
80 h/a
60 h/a
40 h/a

20

Total do semestre:

Neuroanatomia Funcional

Bioquimica e Biofisica

Introdugao Pratica a Terapia Ocupacional
Atividade Humana e Ocupacdo |
Desenvolvimento Humano |

Introducdo a Antropologia

Total do semestre:

420 h/a

80 h/a
80 h/a
80 h/a
80 h/a
60 h/a
40 h/a

420 h/a

30

Desenvolvimento Humano Il
Cinesiologia e Biomecanica
Fisiologia Humana

Atividade humana e Ocupacao |l
Metodologia da Pesquisa Cientifica
Libras

Total do semestre:

60 h/a
80 h/a
80 h/a
80 h/a
80 h/a
40 h/a

420 h/a

40

Atividades e Recursos Terapéuticos

Patologia geral

Cinesioterapia Aplicada a Terapia Ocupacional

Processos de Inclusdo/Exclus3do Social e Politicas Publicas Sociais
Politicas Publicas em Saude Mental

Bioética

Total do semestre:

80 h/a
80 h/a
80 h/a
40 h/a
60 h/a
40 h/a

380h/a

50

Terapia Ocupacional na Infancia e na Adolescéncia

Terapia Ocupacional e Contextos Educacionais

Terapia Ocupacional Aplicada a Saide Mental

Terapia Ocupacional Aplicada a Traumatologia, Ortopedia e Reumatologia
Farmacologia

Saude Coletiva

Rede e Servicos de Atengao em Saude

80 h/a
40 h/a
80 h/a
80 h/a
40 h/a
40 h/a
40 h/a

1
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Total do semestre: 400 h/a
Técnicas e Instrumentos de Avaliacdo 40 h/a
Terapia Ocupacional e Contextos Sociais 40 h/a
Dinamicas Grupais em Terapia Ocupacional 40 h/a
60 Terapia Ocupacional Aplicada a Gerontologia 80 h/a
Terapia Ocupacional nos Contextos Hospitalares 80 h/a
Terapia Ocupacional e Neurologia 80 h/a

Praticas alternativas e complementares em saude 40h/a

Total do semestre: 400 h/a
Orteses e Adaptacdes 80 h/a
Saude do Trabalhador e Ergonomia 80 h/a
70 Trabalho de Conclusdo de Curso | 80 h/a
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO | - SAUDE FiSICA 200 h/a
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO Il - SAUDE MENTAL 260 h/a
Total do semestre: 700 h/a
Reabilitacdo Cognitiva 80 h/a
Integracgdo Sensorial 80 h/a
Trabalho de Conclusdo de Curso |l 40 h/a
8 © ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO lil - CAMPO SOCIAL 200 h/a

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO IV - AREA DE PREFERENCIA PROFISSIONAL 300 h/a

Total do semestre:
ATIVIDADES ACADEMICAS

CARGA HORARIA TOTAL DO 4.080 H/A
CURSO 3.400 H/R

COMPOSICAO CURRICULAR

Exigéncia: Estrutura UNIFLU
Componentes Horas Hora /aula Hora/reldgio
Estagio 960 800
Atividades Formativas 2880 2407
Atividade complementar 240 200
TOTAL 4080 3400
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5 ATIVIDADES DO CURSO

O proposito do curso de bacharelado em Terapia Ocupacional é capacitar o
profissional na avaliacdo das habilidades funcionais do individuo, no desenvolvimento
do raciocinio clinico préprio da profissdo e na elaboracdo de um plano terapéutico

ocupacional que propicie a execucdo de acOes para o0 desenvolvimento das
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capacidades de desempenho nas atividades cotidianas, incluindo o treino das
Atividades de Vida Diéaria (AVDs) e Atividades Instrumentais de Vida Diaria (AIVDs),
de forma a minimizar os impactos de desordens motoras, sensoriais, percepto
cognitivas e psiquicas na participacdo social de individuos, grupos e comunidades. O
curso visa ainda, estruturar o conhecimento cientifico da analise de atividades e do
uso de atividades expressivas, ludicas, profissionais e de automanutencdo como
estratégia da atuacao do terapeuta ocupacional. Ja que, para este profissional, essas
atividades sdo previamente analisadas e avaliadas sob os aspectos anatomo-
fisioldgico, cinesiologico, psicologico, social, cultural e econémico, a fim de garantir
gue sejam adequadas e eficazes para cada paciente em patrticular.

As atividades académicas articuladas ao ensino na graduacao sao estratégias
pensadas para estimular o desenvolvimento ndo s6 de competéncias profissionais,
mas também de percepcdes e de atitudes, por meio da insercdo politica, do
conhecimento da evolucdo historica da ciéncia e da sociedade, bem como da
valorizacdo da postura colaborativa, ética e humanistica, determinante ao exercicio
profissional. O desenvolvimento de atividades de iniciacdo cientifica, extensdo e
monitoria consolidam a triade ensino, pesquisa e extenséo, preconizada nos meios
académicos e ja articulada no ambito das disciplinas propostas neste projeto
pedagogico. Constituem-se em atividades complementares aquelas pertencentes a
matriz curricular, conferindo flexibilidade a formacao e oportunidade para a aquisi¢cao
de novos conceitos e descoberta de novas areas de interesse.

A extenséo articulada ao ensino contextualiza a formacéo as questdes sociais
contemporaneas, servindo de meio gque propicia as trocas entre os saberes cientificos
e populares e o direcionamento de projetos de pesquisa e de intervenc¢ao, voltados a
demanda da sociedade. Sera incentivada e viabilizada para o corpo discente e
docente a oferta de bolsas, com recursos proprios e/ou em parceria com érgaos de
fomento, visando ao desenvolvimento de atividades voltadas a pesquisa (iniciacdo
cientifica), a monitoria e aos projetos de extensdo, nas mais diferentes areas de
interesse do curso.

Além disso, cabe destacar que o Curso propde, ainda, atividades
complementares que sdo atividades extraclasse, sendo estas compreendidas como
acOes integradoras para o enriqguecimento da formacgéo do aluno e partem do principio
gue o aluno € o sujeito do processo de formacéo. Sao consideradas como atividades

complementares: participagdo em palestras, conferéncias, simpdsios, cursos
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presenciais ou a distancia, disciplinas cursadas em outro curso ou IES, encontros
estudantis, iniciacao cientifica e a extensdo e agdo comunitaria, monitoria, dentre
outras, observando-se as normas institucionais pertinentes. O controle das atividades
realizadas pelo aluno é assumido pelo professor coordenador das atividades
complementares. Os registros sdo efetivados por esse coordenador, a partir do
cadastro das atividades de cada discente mediante apresentacdo dos documentos

comprobatérios.

6 PERFIL DO EGRESSO

Espera-se do egresso do curso de Terapia Ocupacional do Centro Universitario
Fluminense (UNIFLU) que seja um cidaddo comprometido com as transformagoes
sociais, a ética, a garantia dos direitos civis e, a educacéo continuada. Tal perspectiva
justifica-se tomando como referéncia o Projeto Curricular apresentado, com o objetivo
de atender as demandas regionais, favorecendo a formacédo generalista, humanista,
critico e reflexivo. As disciplinas que comp8em a matriz curricular estdo articuladas
entre si e, consequentemente, organizadas com a finalidade de obter o nivel de
aprendizagem desejada, de maneira que o perfil profissional de conclusédo esperado
seja alcancado. Como diferencial, a gestdo do Curso de Bacharelado em Terapia
Ocupacional do UNIFLU priorizou disciplinas na matriz curricular basica, que estédo
em consonancia com as especialidades da Terapia Ocupacional que sao
reconhecidas e regulamentadas pelo Conselho Federal da Profissédo. O intuito dessa
iniciativa é de introduzir os conceitos basicos das especialidades e ja preparar o futuro
profissional que almeja a aquisicdo do titulo de especialista, em sua éarea de
preferéncia.

Assim, o egresso devera ser capaz de exercer escolhas do repertério
terapéutico, considerando a interdisciplinaridade, intersetorialidade, consciente da
complexidade inerente as diferentes dimensdes do fazer humano. O perfil do egresso
deve estar em consonancia com os objetivos propostos no Projeto Curricular do Curso
guanto a formacéo profissional, o perfil institucional do egresso do Centro Universitario
Fluminense (UNIFLU), e as necessidades de desenvolvimento regional. As
competéncias e as habilidades, descritas a seguir, foram estabelecidas a partir das
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Terapia Ocupacional, quais sejam:

- Estar capacitado para exercer suas atividades com ética e rigor cientifico;
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- Analisar e desenvolver acdes de prevencao, promocao, protecdo, reabilitacdo
e recuperacao da saude em nivel individual e coletivo, com foco na integralidade do
cuidado;

- Compreender o processo de construgéo do fazer humano, considerando como
o homem realiza suas escolhas ocupacionais, utiliza e desenvolve suas habilidades,
se reconhece e reconhece suas agoes;

- Contribuir para a manutencdo do bem-estar e qualidade de vida, pautados
pelas politicas publicas vigentes, considerando variaveis econdmicas, sociais,
culturais, ambientais e bioldgicas;

- Atuar considerando os padrdes de qualidade em conformidade com os
principios da ética/bioética e da humanizacéo do cuidado;

- Tomar decisbes sob o0s critérios de wuso apropriado, eficacia e
custo/efetividade da forca de trabalho, dos instrumentos e equipamentos, de
procedimentos e de praticas;

- Considerar as evidéncias cientificas para avaliar, sistematizar e decidir as
condutas mais adequadas a serem conduzidas no plano terapéutico ocupacional,

- Demonstrar senso critico, iniciativa, reflexdo ética e bioética, espirito
empreendedor e capacidade de assumir posicao de lideranca nas diferentes equipes:
saude, social, educacao, cultura, entre outras;

- Atualizar-se continuamente e comprometer-se com a producdo de
conhecimentos técnico-cientificos, com a capacitagdo, atuando como multiplicador
para as futuras geracdes de profissionais, buscando apoio e conhecimento em redes,
nacional e internacional;

- Participar de equipes multidisciplinares, interdisciplinares, atuando com
produtividade, qualidade, criatividade, cidadania e ética;

- Demonstrar competéncia técnica e habilidade para conviver e atuar em
contextos conflitivos/conflituosos, de divergéncias conceituais;

- Criar um ambiente de confiabilidade onde a comunicacdo acontec¢a de forma
clara e que as informacdes sejam acessiveis, mas observando o critério da

confidencialidade e cumprindo com os principios da ética e bioética.
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7 FORMA DE ACESSO AO CURSO

Estéo aptos a ingressar no curso de Bacharelado em Terapia Ocupacional do
Centro universitario Fluminense (UNIFLU) os estudantes que possuam Ensino Médio
completo, comprovado por meio de declaracdo de concluséo de curso ou diploma e
gue se submetam ao processo seletivo, programado ou agendado, seguindo o Edital
do Processo Seletivo da Instituicdo. Outra forma de ingresso dos candidatos € a
apresentacao do resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).

Também é passivel de ingresso ao curso de Bacharelado em Terapia
Ocupacional candidatos de transferéncia ou reingresso, neste caso, candidatos
portadores de diploma de nivel superior.

O acesso a condicdo de discente regular esta subordinado a aprovacao do
candidato em Processo Seletivo destinado a avaliar a formagdo recebida e a
classifica-lo. As inscricdes para o Processo Seletivo sdo abertas mediante Edital, do
gual constam os cursos oferecidos com as respectivas vagas, 0s prazos de inscri¢ao,
a documentacdo exigida para a inscricdo, a relacdo das provas, os critérios de
classificacdo e de desempate e demais informacdes Uteis aos candidatos.

A classificacdo obtida é valida para a matricula no ano letivo para o qual se
realiza o Processo Seletivo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato deixar de
requeré-lo ou, em o fazendo, ndo apresentar a documentacdo exigida dentro dos
prazos fixados. Na hip6tese de restarem vagas ndo preenchidas, o UNIFLU podera
realizar novo Processo Seletivo, ou nela poderao ser recebidos alunos transferidos de
outros cursos ou instituicdes ou portadores de diploma de graduacéo.

A matricula nos cursos de Graduacdo, garantida aos classificados em
processos seletivos, é ato formal de ingresso no curso e de vinculagdo do aluno ao
UNIFLU e realiza-se na Secretaria do Campus em questao, no periodo estabelecido
no calendario escolar, instruido o requerimento com a documentacao exigida para tal.
No caso de portadores de diploma de nivel superior, é exigida a apresentacdo de
diploma, devidamente registrado, acompanhado de histérico escolar respectivo.

A matricula € semestral e a sua nao efetivacdo, no periodo estabelecido no
calendario escolar, representa abandono de curso e desvinculagcdo do aluno, sendo
possivel o retorno mediante expressa solicitagdo com realizacdo de novo processo

seletivo e existéncia de vagas. E concedido o trancamento de matricula por um
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periodo ndo superior a dois anos. Caso exceda este prazo, o estudante devera prestar

Novo processo seletivo e solicitar convalidacéo de estudos.
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8 REPRESENTACAO GRAFICA DE UM PERFIL DE FORMACAO
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Legenda: CH — Carga Hordria
[ Estdgio — 960 H/A
[ Atividades Formativas — 2.880 H/A
[ Atividade Complementar — 240 H/A
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9 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A avaliacdo da aprendizagem considera os objetivos e perfil profissional do
Curso, estabelecendo procedimentos que possibilitam o aperfeicoamento continuo do
processo ensino-aprendizagem.

O Curso adota como instrumentos principais de avaliagdo: provas escritas e
praticas, trabalhos em grupo e/ ou individual, apresentacdo de seminarios, estudo de
casos e avaliacdo do Estagio Curricular.

Entende-se a avaliagdo do desempenho académico como um diagnostico da
aprendizagem do aluno e da acdo pedagogica do professor, na perspectiva de seu
aprimoramento. Nesse sentido, a avaliacdo do desempenho escolar objetiva:

- Diagnosticar a situacdo de aprendizagem do aluno para estabelecer os
objetivos que norteardo o planejamento da pratica docente;

- Verificar os avancgos e dificuldades do aluno no processo de apropriacao,
construcéo e recriacdo do conhecimento em funcéo do trabalho desenvolvido;

- Possibilitar que o aluno se conscientize de seus avancos e dificuldades,
visando ao seu envolvimento no processo ensino e aprendizagem;

- Fornecer aos professores elementos para uma reflexdo sobre o trabalho
realizado, tendo em vista o (re) planejamento académico;

- Embasar a tomada de decisdo quanto a promocao ou reten¢do dos alunos.

9.1 Sistema de Aproveitamento

A avaliacdo do desempenho académico é feita por componente curricular,
abrangendo os aspectos de frequéncia e de aproveitamento. Cabe ao docente a
atribuicdo de notas e a responsabilidade pelo controle da frequéncia dos alunos, bem
como o lancamento de todos os conteudos dados, frequéncias e notas no sistema
académico do UNIFLU, devendo o Coordenador do Curso fiscalizar o cumprimento
desta obrigacéo.

A avaliagcdo do desempenho no curso de Terapia Ocupacional do Centro
Universitario Fluminense (UNIFLU) sera feita por meio de elementos que comprovem
assiduidade e aproveitamento dos estudos dos discentes, envolvendo provas escritas,
seminarios, atividades praticas, producédo experimental, projetos e pesquisas. Esse

desempenho sera realizado por disciplina, conjunto de disciplinas afins ou area de
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conhecimento, conforme as atividades curriculares do curso e diretrizes institucionais,

abrangendo os aspectos de frequéncia e aproveitamento dos discentes.

9.2 Requisitos para aprovacao

A avaliacdo do rendimento académico sera feita em cada disciplina, por no
minimo duas notas, graduadas de zero a dez, distribuidas como Avaliacdo 1 (A1, no
primeiro bimestre), Avaliacdo 2 (A2, no segundo bimestre) e Avaliagdo 3 (A3, como
verificacdo suplementar com potencial de substituicdo da melhor nota entre as duas
avaliacdes anteriores). Ao longo do semestre letivo, respeitando o limite minimo de
frequéncia estabelecido na lei, 0 aluno precisara totalizar 12,0 pontos em cada uma
das disciplinas cursadas e, para tanto, tera direito a 3 avaliagcdes - Al; A2 e A3. A
realizacdo da A3 sera opcional para quem ja tiver totalizado 12,0 pontos na soma da
Al e A2, obtendo média igual ou superior a 6,0 (seis) ou aquele que desejar melhorar
sua nota. O sistema descartard a menor nota entre as trés obtidas pelo aluno.

Ndo havera Prova de Segunda Chamada, nem Prova Final.
Independentemente dos demais resultados obtidos, € considerado reprovado na
disciplina o aluno que néo obtenha frequéncia igual ou superior a 75%, (setenta e
cinco por cento), das aulas e demais atividades programadas. S&o atividades
curriculares, além das provas escritas e orais, previstas nos respectivos planos de
ensino, as prelecdes, pesquisas, atividades de extensdo, exercicios, arguicles,
trabalhos praticos, seminarios ou equivalentes e outras formas propostas pelos
professores das disciplinas.

Para efeito de aprovacdo na disciplina, o estudante devera apresentar
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) as atividades
académicas da disciplina, tendo em vista a possibilidade de o aluno realizar a
avaliacao 3 (A3) como verificacdo suplementar, ndo ha segunda chamada em caso
de falta em uma das avaliagdes.

Os critérios de avaliacdo para Estagio Curricular Supervisionado, Pratica de
Ensino, Trabalho de Conclusdo de Curso e para Projetos estado regulamentados em
Normas Académicas especificas.

Condicdo especial de avaliagdo: E assegurado aos alunos o direito a
tratamento excepcional por motivos de doenca grave, infecto-contagiosa ou licenca

maternidade, de conformidade com as normas legais especificas, as normas
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constantes no Regimento Geral, e outras aprovadas pelo CONSEPE. E nestes casos
o aluno deve fazer requerimento instruido com laudo médico passado por profissional
devidamente habilitado, solicitando a condi¢cao especial que necessita para parecer e
providéncias do Coordenador do Curso conforme cada caso.

Reprovacéo: E considerado reprovado em cada disciplina e demais atividades
académicas, o aluno que, independentemente dos resultados das avaliacfes, nao
atingir a frequéncia minima de 75% ou ndo totalizar 12,0 pontos, na soma entre as
avaliagOes realizadas em cada uma das disciplinas.

Revisdo de notas/faltas: O aluno s6 podera solicitar revisdo de notas/faltas,
até 2 (dois) dias uteis, apos o encerramento do bimestre letivo correspondente,
conforme o Calendario Académico e apos ter recorrido ao professor para dirimir
davidas a esse respeito nos casos em que: - Existir davida razoavel quanto a faltas
lancadas pelo professor ao longo do semestre em que o0 aluno possa comprovar que
esteve presente as aulas e/ou atividades programadas intra e extramuros. - Identificar
no sistema académico nota divergente da informada pelo professor ou auséncia de
nota no sistema académico.

A prova multidisciplinar (PMD) representa uma oportunidade de integracdo
curricular transversal, horizontal e vertical, que semestralmente propicia aos alunos a
oportunidade de exercitarem a metacognicdo, considerando elementos da integracéo
do curriculo de sua formacéo. E definida em calendario escolar e deve ser cumprida
por todos os alunos da graduacdo. Contempla contetdos de todas as disciplinas do
curriculo de cada curso e possui regulamento proprio tendo como consenso para
todos os cursos a valoracao de 0 a 2 pontos na composicao da A2.

IMPORTANTE: A lei n° 9394 de 20/12/1996 e a resolucdo CFE n°. 04/86
estabelecem a frequéncia obrigatdria, em cada disciplina, em 75% (setenta e

cinco por cento) das aulas dadas e demais atividades programadas. O limite de
faltas estd relacionado a carga horaria de cada disciplina. Nao ha abono de
faltas. Todas as justificativas que carecem de amparo legal e/ou ndo respeitarem os
prazos e condi¢cOes estipuladas pela instituicdo, s6 serdo aceitas apos avaliacdo da

Pro-reitora de Ensino, Pesquisa e Extenséo e da Coordenacéo do Curso.
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10 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

A avaliacéo sistematica do projeto é indispensavel para a gestdo do curso.
Deve-se avaliar ao término de cada periodo letivo, o desempenho do curso com
relacdo aos objetivos propostos, o perfil definido para o egresso e as competéncias e
habilidades propostas para serem desenvolvidas no percurso académico do aluno. A
avaliacdo a ser adotada, podera constar de reunides com o objetivo de discutir as
dificuldades encontradas, apresentando sugestdes para aprimorar as atividades do
periodo subsequente.

Nesse processo, deverdo ser consideradas as avaliacdes institucionais acerca
dos docentes, dos discentes e do curso, disponiveis na ocasido. E importante ressaltar
a avaliacao dos docentes pelos discentes no desenvolvimento do projeto, avaliando o
desempenho do professor abrangendo a atuacdo académica, bem como o
relacionamento com os alunos. A autoavaliacdo do aluno, também sera realizada
estando esta relacionada ao seu proprio desenvolvimento intelectual bem como a
gestao e a infraestrutura do Curso.

Durante este processo a avaliacdo sera realizada pelos questionarios aplicados
pela Comisséo Prépria de Avaliacdo - CPA, a autoavaliacdo docente, constando de
itens sobre o seu planejamento e desempenho académico, como também com sua
relacdo com os alunos e analisadas por todos os envolvidos.

A avaliacdo da coordenacdo do curso serd realizada mediante avaliacdo da
CPA, autoavaliacéo, do projeto pedagogico, do relacionamento com os alunos e da
integracdo do ensino com a pesquisa e a extensao. Este também sera avaliado pelos
professores e discentes, relacionado aos parametros acima relacionados neste item.
Os resultados, analisados em reunido com a participacdo dos professores, visam
superar as dificuldades e propor melhorias para o ensino da graduacgao.

Para o Centro Universitario Fluminense, a avaliacdo € um instrumento
importante de melhoria académica, pois procura sistematizar a visao de cada setor de
atividades separadamente e em conjunto, oferecendo informacdes preciosas para
acOes concretas. A avaliacdo dos Cursos do UNIFLU é feita regularmente, através do
estudo do desempenho do Curso e dos aspectos relativos ao atendimento das
expectativas da comunidade externa, ou seja, do proprio mercado de trabalho. Essa
avaliacdo, de acordo com as determinacdes legais vigentes, € realizada em dois

niveis: o Interno e o Externo.
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O relatorio correspondente as avaliacbes interna e externa serao
encaminhados a Pro-reitora de Ensino, Pesquisa e Extensdo e a Coordenacao
Académica que, junto com as Coordenacfes de Curso e seus respectivos Nulcleos
Docentes Estruturantes estudam os resultados para emissao de parecer e propostas
de alternativas para sanar as deficiéncias apresentadas.

Os processos de avaliagdo interna do curso, proporcionam aprimoramentos
metodoldgicos e pedagdgicos constantes, priorizando a construgcdo coletiva e
contemplando as visdes institucionais, da coordenacao e dos discentes.

a) Sobre a Avaliacao Interna

No caso especifico do Curso de Terapia Ocupacional, a autoavaliagdo sera
realizada com os discentes e docentes, semestralmente, oportunidade na qual seréo
expostos problemas e sugestdes para a melhoria do Curso através do Projeto de
Avaliacéo Institucional realizado pela Comissdo Permanente de Avaliacdo (CPA), o
qual prevé o envolvimento de agentes internos (estudantes e professores) e externos
(ex-estudantes e empregadores).

Nesse nivel, a avaliacdo devera considerar o desenvolvimento das atividades
de Ensino e Extensdo e, eventualmente, as de Pesquisa, bem como as relacdes entre
as mesmas. O resultado desse diagndstico, das variaveis e indicadores considerada
emergente face a especificidade do curso, ap6s a sua sistematizacdo, serao
trabalhados pelo Curso em diferentes etapas, detalhadas a seguir:

- reunides de trabalho para elaboracdo do planejamento do processo de
autoavaliacdo do curso para o ano letivo correspondente;

- reunides especificas para conhecimento detalhado das informacfes e dos
dados apresentados pelo diagndstico da situacao real do curso: pontos fortes e pontos
fracos (incluem-se aqui dados e informacdes coletados pelo proprio curso, pela CPA);

- reunides especificas para a analise conjunta das variaveis e indicadores
contemplados no diagndéstico dos diferentes componentes curriculares do curso;

- reunides de trabalho para a identificacdo de variaveis e indicadores
especificos, que porventura ndo foram contemplados pelo Sistema de Avaliagdo
Institucional;

- aplicacédo dos Instrumentos de Avaliacéo elaborados pelo préprio Curso e nao
contemplados pelo processo de avaliacao institucional e pela avaliagao externa. Trata-
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se aqui de Instrumentos de Avaliacdo que abordam as dimensdes especificas do
Curso;

- reunides de trabalho para a elaboracéo conjunta de Planos de Trabalho com
base nos resultados da avaliacdo institucional, da avaliacdo externa e da auto
avaliacado promovida pelo proprio Curso (componentes curriculares que caracterizam
a especificidade do curso);

- desenvolvimento e avaliagdo continua dos Planos de Trabalho para a
melhoria permanente do curso e sua capacidade de inovacgéo e de reflexao critica; e

- reunides conjuntas, envolvendo o corpo docente, o corpo discente e a equipe
de suporte técnico-administrativo, para proceder, por meio de uma atitude critica e
auto reflexiva, a avaliacdo do processo de auto avaliagdo empregado pelo curso no
periodo letivo correspondente.

O projeto de auto avaliacdo empregado caracteriza-se, assim, como um ciclo
gue toma corpo e se justifica como um processo conjuntivo-formativo que visa
implementar medidas concretas para o constante aperfeicoamento da organizagéo

didatico-pedagdgica do curso.

b) A avaliacdo externa

- Pesquisa junto a sociedade civil organizada, com os quais o Curso desenvolve
suas atividades, para verificar a adequacao dessas atividades e o grau de satisfacao
destes.

- Pesquisa junto as instituicées parceiras, que absorverdo os egressos do Curso,
para verificar o grau de satisfacdo da comunidade externa em relagcdo ao desempenho
destes.

- Pesquisa junto aos egressos, para verificar o grau de satisfacdo dos ex-alunos
em relacdo as condicBes que o Curso lhes ofereceu e que ainda lhe vem oferecer

(formacao continuada).

c) Comisséo Propria de Avaliagdo - CPA

A CPA-UNIFLU foi constituida pela Reitora do Centro Universitario Fluminense
através da PORTARIA N°. 01/2005 de 31/01/2005, tendo por funcdo coordenar e

articular o processo interno de avaliacdo do UNIFLU, cabendo, também, sistematizar
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e disponibilizar informacdes solicitadas pelo INEP / MEC, responséavel pela execucao
da avaliacédo. Para o UNIFLU, sua principal misséo € a de construir um processo de
autoconhecimento em busca da exceléncia. Em funcdo do novo Estatuto do Centro
Universitario Fluminense foi emitida a Portaria n°® 2/2012, onde a Reitora, usando de
sua competéncia regimental, atualiza a composicao da CPA-UNIFLU. Os integrantes
tém mandatos de 3 (trés) anos, sendo, agora, constituida por 09 (nove) membros, a
saber: 03 professores, sendo um de cada modalidade de curso, 02 funcionarios
indicados pela Associa¢do de Funcionarios, 02 estudantes indicados pelo Diretério
Central e 02 representantes da comunidade indicados pelo CONSUN. As atribuicbes
da CPA-UNIFLU estéo descritas no Estatuto do Centro.

11 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Conclusdo do Curso de Terapia Ocupacional - TCC - devera
constar de uma pesquisa cientifica, apresentada no formato de artigo cientifico,
observadas as normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT - e 0s
aspectos ldgicos e técnicos formulados no Manual de TCC do UNIFLU.

O trabalho sera acompanhado por um docente do Curso, que assumira a
responsabilidade de orientar a conducdo da pesquisa nos seus aspectos
metodoldgicos. Quando da definicAo do objeto a investigar, o orientador devera
orientar o discente para uma insercao (do estudo) nas linhas de pesquisa e extensao
definidas pela Universidade, com abordagem voltada a problemas relevantes.

O Trabalho de Concluséo de Curso — TCC é desenvolvido em forma de
pesquisa. E uma atividade curricular obrigatoria para obtencéo do grau de bacharel
em Terapia Ocupacional, sendo desenvolvida ap6s ser submetido ao Comité de Etica
em Pesquisa do UNIFLU, quando se tratar de estudo de caso. Observa as exigéncias
técnico-cientificas da graduacao, respeitando as normas internas do Curso e normas
da ABNT. O Trabalho de Conclusdo de Curso sera avaliado por uma banca
examinadora, em sessao publica, composta por professor orientador e professores
convidados, conhecedores da area de conhecimento da teméatica defendida pelo

aluno.
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12 ESTAGIO CURRICULAR

O estagio € um dos componentes curriculares obrigatorios para a obtencéo do
titulo de Bacharel em Terapia Ocupacional e devera ser realizado no ultimo ano do
curso. O discente terd a oportunidade de acompanhar situagbes relacionadas a
promocdo da saude, prevencao de doencas, assisténcia, reabilitacdo e integracao
social. O intuito é capacitar os alunos para atuar no mercado de trabalho e
proporcionar a vivéncia de experiéncias relacionadas a rotina profissional, oferecendo-
lhes a oportunidade de aprimorar a aplicacdo dos conhecimentos tedricos, praticos e
metodoldgicos adquiridos ao longo do curso. Além disso, busca-se aprofundar o
entendimento em areas de interesse especificas e ampliar sua visdo em relacéo as
atividades realizadas em instituicdes de saude, educacdo, comunitarias ou de
prestacao de servicos.

Assim, prevé-se a realizacdo de quatro estagios profissionalizantes
obrigatérios, num total de 1.200 horas/aula (1.000 horas/rel6gio), sendo que cada
estagio curricular atende carga horaria minima de 300 horas/aula ao longo do
semestre. Para a realizacdo dos estagios € necessario que o aluno tenha cumprido
todas as disciplinas dos periodos anteriores ao 7° e 8° periodos. A carga horaria total
minima sera distribuida em: a) Estagio Supervisionado | — Saude Fisica, carga horaria
de 300 (trezentas) horas/aulas. b) Estagio Supervisionado Il — Saude Mental, carga
horaria de 300 (trezentas) horas/aulas. c) Estagio Supervisionado Il — Campo Social,
carga horaria de 300 (trezentas) horas/aulas. d) Estagio Supervisionado IV — Area de
Preferéncia Profissional, carga horaria de 300 (trezentas) horas/aulas. A organizacao
na matriz curricular desses estagios deverd acompanhar as diretrizes atuais da
profisséo no pais.

As atividades neste formato de estdgio serdo realizadas em parceria com
instituicbes conveniadas, tanto publicas quanto privadas. Incluem-se 0s servicos
ambulatoriais, unidades de reabilitacdo, hospitais, Centros de Atencdo Psicossocial
(CAPS), Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE), instituicdes de
acolhimento para idosos (asilos), Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF),
residéncias terapéuticas, clinicas de reabilitacdo, atendimento domiciliar (homecare),
escolas, entre outras. Com programacdo e avaliagdo especificas, o estagio sera
desenvolvido sob supervisdo direta de terapeutas ocupacionais docentes da

instituicdo, garantindo a participacao ativa do terapeuta ocupacional nos servigcos de
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salude onde o estagio é realizado. Isso inclui a contribuicdo na elaboracdo da
programacao e nos processos de supervisdo e avaliacdo do aluno. Assim, a
Coordenacédo do curso conduzira visitas de reconhecimento e tomard todas as
providéncias necessarias em conjunto com o setor de convénios. A escolha das
instituicbes para estagio incluird aquelas em que seus dirigentes demonstrem o
interesse em efetivar os convénios e em colaborar com o processo de ensino-
aprendizagem do aluno.

A avaliacdo de desempenho do aluno sera fundamentada na execucdo das
atividades propostas, que incluem o processo de: triagem, avaliacdo, planejamento,
atendimento, estudo de caso, registro em prontuario, orientacdo a familia e ao
paciente, coordenacédo de grupos e/ou oficinas. Além disso, o aluno deverd participar
das reunifes de equipe, com o preceptor, com o docente orientador de cada area e
acompanhar os projetos relacionados a pratica da terapia ocupacional. Sera
considerado o relacionamento interpessoal do aluno, bem como sua adesdo aos
principios éticos, deontolégicos e humanitarios. O processo avaliativo requer a
elaboragdo de relatorios que descrevam o desenvolvimento em cada area onde o
estagio foi conduzido, seguindo o modelo estrutural e de apresentacéo estabelecido,
bem como realizar uma autoavaliacdo de seu desempenho durante as atividades de

estagio.
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